ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militarsi 01895 Chitila

ANLUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unui post de personal civil
contractual de referent tr. II, Apirare impotriva incendiilor; Structuri de sprijin decizional
din eadrul U.M. 01895 Chitila

U.M. 01895 Chitila, din Ministerul Aparirii Nafionale, organizeazi concurs pentru ocuparea
pe perioada nedeterminatl a unui post vacant de executie de personal civil contractual, pe perioada
nedeterminath, de referent fr. II, la microstructura Apdrare impotriva incendiilor/ Structuri de
sprijin decizional din cadrul U.M 01895 Chitila.

Nivelul de studii al postului: studii medii
Perioada (contractului individual de munca): nedeterminata
Durata timpului de lucru este de 8 ore pe zi 3i de 40 de ore pe siptimini,

Conditii de desfasurare a concursului;

Concursul consta in urmdioarele etape:
a) selectia dosarelor de Tnscriere;

b) proba scrisd (test-grild);

¢) interviu,

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

(1) formular de inscriere la concurs (se completeaza la sediul 1. M.018935 Chitila);

{2) copia diplomei de studii si certificatul de specialist;

(3) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

(4) copia certificatulul de clsitorie sau a alwi document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

(3) copia certificatului de membru al organizatiei profesionale, cu viza pe anul in curs;

(6) dovada/ inscrisul din care s3 rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1} lit. d) sau e), respectiv la art.
628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea 95/ 2006 privind refarma in domeniul santatii, republicatd, cu
modificérile i completarile ulterioare;

(7} certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

(8) centificatul de integritate comportamentald din care 53 reiasd cfi nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. | alin. (2) din Legea 118/ 2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care ai comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor perspane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea $i funciionarea Sistemului
Nafional de Date Genetice Juridice, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sisiemului de invi{amént. sinitate sau protectic social, precum si orice entitate
publicd sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd,
persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnarabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a ungi persoane;

(%) adevennid medicald care 53 ateste starea'de sindfitate corespunzitoare, eliberatii de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitigile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derularii
concursului;

{10} curriculum vitae, model comun european:

(11} acordul scris al persoanei care doreste si candidere, privind verificarea in vederea obfinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate’’ corespunzitor fisei postului (se completeazs la
sediul U.M, 01895 Chitila, la momentul depunerii dosarului):

“
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(12} consim{améntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si cu inregistrarea audio-
video a probelor din cadrul concursului (se completeazé la sediul UM, 01895 Chitila. la momentul
depunerii dosarului).

Verificarea si obfinerea autorizatie vor avea loc dupl declararea candidatului ca “Admis”,
conform rezultatului final al concursului,

Copiile de pe actele previzute anterior, precum i copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezimia insofite de documentele originale in vederea verificdrii §i certificarii
conformitifii de citre secretar]l comisiel de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarajie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de susjinere a probei scrise.

Dosarele de concurs se depun la sediul UM, 01895 Chitila din Str. Mcesului nr. 12 (fosta
strada Soseaua de Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Jud, [lfov, in perioada 29.04.2025 -
14.05.20025, inclusiv, de luni pénd vineri, intre orele 07:00-15:00. Persoana de contact: Mr.
ANTIHE Laura — sef personal, telefon 021 436 36 99 interior 135 sau 133.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
a) are cetitenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetienia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris gt vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/ 2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitifile sanitare abilitate;

g) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate $i. dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securithfii nationale,
contra autoritifii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractium de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvargite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosil
pentru savarsirea infracfiunii sau fald de aceasta nu s-a lual masura de siguran(i a interzicerii
ocupdrii unel functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu & comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea or. 118/ 2019 privind Registrul
najional automatizat cu privire la persoanele eare au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérdrea Guvernului 1336/ 2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului civil contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:
1. studii medii, absolvite cu diplomé de bacalaurcat, emisi de instuitufiile acreditate potrivit

legii, curs specializarea apdrare impotriva incendiilor;

2. vechime in muncd; mimm 6 luni;

3. vechime in specialitatea studiilor: nu este cazul,

4, nivelul de acces la informaii clasificate este strict sectret, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situafia in care va fi declaratd Ladmisd™;

5. apt medical;

6. cunostinte de operare pe calculator: utilizarea in condifii bune a tehnicii de calcul, a
sistemului de operare Windows §i a aplicatiei Microsoft Office:

7. abilitatea de comunicare, spirit de initiativd, lucru in echipd. capacitate de analizd 5
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sintezd, rezistentd la stres.
8. capacitate manageriald.

Bibliografia si tematica de concurs:
1. ..Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apArarea Impotriva incendiilor "republicatd;

2. ..MNormelor gencrale de apdrare impotriva incendiilor” aprobate prin Ordinul ministrului
administrafiei si internelor Nr. 163 din 28 februarie 2007;

3. ,.Ordinul Nr. 146/1427 din 24 octombrie 2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de
apdrare impotriva incendiilor la unitdi sanitare™;

4. Ordinul ministrului aparirii nafionale nr. M. B7 din 27 aprilie 2021pentru aprobarea
MNormelor de apdrare impotriva incendiilor in Ministerul Aparirii Nationale™ publicat in Monitorul
Oficial al Romiiniei, Partea I, nr. 481 din 10.05.2021,

5, Dispozitii generale privind apararea impofriva incendiilor la constructii s instalatiile
aferente aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor Nr. 166 din 27 iulie 2010;

6. ,legea nr. 1832 din 12 aprilie 2002, pnvind protectia informatitlor clasificate™ cu
modificirile si completirile ulterioare;

7. ..Ordinul or. 364 din 09 martie 2015 pentru aprobarea reglementarii tehnice - Normativ
privind securitatea la incendiu a constructiilor partea a Ill-a — instalafii de detectare, semnalizare §1
avertizare incendiu” - indicatiy P118/3 - 2015.

NOTA: Actele normative se studiazi cu modificarile si completarile ulterioare,

Calendarul de desfisurare a concu H
(1) Postul vacant: referent fr. I1, la microsirictiera Apdrare impotriva incendiilor/ Structuri sprijin
decizional din cadrul U.M 01895 Chitila.
(2) Probele de concurs: proba scrisa (test-grild), interviu,
{3) Locul de desfisurare a concursului: (loc de informare, depunere dosare, susfinerea probelor
de concurs, depunerea si solufionarea contestatiilor): sedinl U.M. 01895 Chitila — Str. Macesului nr.
12 (fosta strada Soseauva de Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Tud, Tifov.
(4) Loc afisare: avizierul de la sediul U.M. 01895 Chitila; pagina web www. posturi.gov.ro; pagina
web www.roalro (meniw’ Media’ Informare Publica’ Anunfuri), wawrw. ms.ro;
{5) Contact: direct, la sediul UM, 01895 Chitila din Str. Macesului nr, 12 (fosta strada Soseaua de
Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. Ilfov sau telefon 021 436 36 99 (interior 135, 153), e-mail
bzl rsaf@roafiro; contacte disponibile in zilele lucrfitoare, in intervalul orar 07:00 -15:00,
{6) Calendarul de desfasurare a concursului:

-« Depunere dosare: 29.04.2025 - 14.05.2025, inclusiv, de luni pdna vineri, intre orele 07:00-

15:00;

- Selectia dosrelor se va realiza in data de 15.05.2025;

- 21.05.2025, ora 10:00 - proba scrisi;

- 27052025 ora 10:00 - proba intervia

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursulwi se realizeazd prin afigare la sediul
LI.M. 01895 Chitila si pe pagina de internet men{ionati.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admigi la etapa precedent,

Contestatiile pot fi depuse In orice zi lucrdtoare (n intervalul convenit), de la momentul
afisarii rezultatelor, dar nu man térziu de termenul limita,

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unu post vacant sau temporar vacant
corespunzitor unei functii contractuale este obligat s4 se prezinte la post in termenele previzute de
art. 67 din H.G. 1.336/2022.

Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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